En la “Certi cacion de Coordinadores y Moni-
tores de Pasantia” las organizaciones partici-
pantes aprenden a identi car necesidades
internas y convertirlas en oportunidades de
aprendizaje. La segunda version de este semi-
nario se estarda impartiendo los préximos 23y
24 de abril y esta dirigido a especialistas en
recursos humanos, gerentes y directores, inter-
esados en implementar un programa de
pasantia o en mejorar los ya existentes en sus

Intercambios y pasantias en la Republica Dominicar

organizaciones y empresas.

Joaquin Salazar (Expositor) y Sarah Romero (Coordinadora de pasantias InteRDom)
junto al primer grupo certi cado de coordinadores y monitores de pasantias.

La “Certi cacion de Coordinadores y Monitores de Pasantia” es un programa de entrenamiento que
permite a las organizaciones participantes identi car sus necesidades internas y convertirlas en
oportunidades de aprendizaje mediante la implementacién de un programa de pasantias.

InteRDom ofrece este seminario a especialistas de recursos humanos, directores de proyectos y
profesionales directamente relacionados con el desarrollo organizacional.

La primera version se llevo a cabo el pasado mes de diciembre, donde los participantes aprendieron
a elaborar planes de pasantias, contratos de colocacion, a anzar sus relaciones con universidades en
diferentes temas de interés, a desarrollar programas de supervision y seguimiento a las propuestas
gue generan los pasantes integrando a todo el personal de la organizacion.

InteRDom se prepara para impartir su segunda version de la “Certi cacion de Coordinadores y
Monitores de Pasantia” los proximos 23 y 24 de abril del 2010, en las instalaciones de FUNGLODE.
Este seminario esta dirigido a los especialistas en recursos humanos, gerentes y directores, interesa-
dos en implementar un programa de pasantia 0 en mejorar los ya existentes en sus organizaciones y

empresas.

Sobre InteRDom

InteRDom es una manera probada para canali-
zar ideas innovadoras.

Desde el 2005, el programa de intercambios
InteRDom ofrece a las empresas dominicanas
herramientas para implementar o mejorar sus
programas de pasantias. En colaboracion con
100 universidades internacionales y 300 organ-
izaciones dominicanas InteRDom facilita la
incorporacion de estudiantes de término y
graduados en empresas y organizaciones para

realizar una pasantia o investigacion en el pais.

Recluta un pasante internacional!
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Universidad Per | Interés

Pace University, NY  Filosofia y Religion.

o Incorporacioén de la danza
Concentracion en

como herramienta educativa.

educacion.
City College, NY Ciencia y Salud Investigacion de la
diabetes.
Johns Hopkins, WA  Relaciones Economia Internacional y
Latina.

Las empresas pueden bene ciarse del programa y del entusiasmo de los pasantes internacionales para
hacer investigaciones, generar propuestas y planes de accion que ofrezcan respuestas a los desafios mas
importantes de la organizacion. Ademas, el programa InteRDom apoya a los directivos y departamentos de
recursos humanos para a generar mayor interés entre los empleados sobre las pasantias.

Las organizaciones a liadas a InteRDom aprenden a plani car oportunidades de pasantias que ofrezcan
resultados medibles y tangibles de acuerdo a los intereses de la organizacién, en especial en aquellas areas
gue hacen un impacto directo en el desarrollo del pais.

InteRDom fue establecido por la Fundacion Global Democracia y Desarrollo (FUNGLODE/GFDD) y es parte
del compromiso de promover desarrollo humano a través de experiencias nacionales e internacionales,
investigaciones, proyectos de intercambio y publicaciones.
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